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Stellenausschreibung 
 
Die LEADER-Region GießenerLand e.V. gehört zu den Regionen, die von der europäischen 
Union und dem Land Hessen als LEADER-Fördergebiet anerkannt wurden. Grundlage bildete 
ein Regionales Entwicklungskonzept (REK). Zur Umsetzung des REK wurde der Verein 
„Region GießenerLand e. V.“ mit einem entsprechendem Regionalmanagement geründet. 
 
Das Regionalmanagement GießenerLand e.V. bietet zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Stelle als 
 

Praktikant/in (m/w) 
 
in der Geschäftsstelle in der Kerkrade Str. 11, in 35394 Gießen an. Die Dauer des Praktikums 
sollte mindestens sechs Wochen betragen. 
 
Sie sollten Interesse an regionaler Entwicklung mitbringen, zuverlässig, flexibel und belastbar 
sein. Ein besonderes Interesse an Button-up Prozessen, an den Instrumenten der 
Öffentlichkeitsarbeit sowie an Netzwerkarbeit ist von Vorteil. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst in erster Linie folgende Tätigkeiten: 
 

- Assistenz der Geschäftsführung 

- Öffentlichkeitsarbeit 

- Veranstaltungsmanagement 

- Projektmitarbeit / -betreuung 
 
Wer sind wir? 
Der Verein Region GießenerLand e. V. wurde 2008 ins Leben gerufen, um mit Strategien und 
Projekten den ländlichen Raum weiterzuentwickeln. In Anbetracht von Problemfeldern wie 
Arbeitsplatzmangel, Leerstand, Überalterung der Bevölkerung und fehlender Infrastruktur ist 
ein strukturiertes Regionalmanagement wichtiger denn je. Die Handlungsfelder unseres 
Regionalentwicklungskonzeptes sind Dorfvision, Tourismus, Energieeffizienz und Klimaschutz 
sowie Wirtschaft. 
 
Nähere Informationen finden Sie unter www.giessenerland.de 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung per E-Mail an: a.kurth@giessenerland.de 
 
Bitte rufen Sie an, wenn Sie Fragen haben 
Region GießenerLand e.V. 

Kerkrade Str. 11 
35394 Gießen 
Telefon: (0 641) 971955-30 oder -32 
www.giessenerland.de 
E-Mail: region@giessenerland.de 


